STAROSTWO POWIATOWE w PIASECZNIE
KANCELARIA

Zatacznik do uchwaty 6/05/2018 z dnia 12.05.2018

2018 -06- 07
STATUT WPLVNELO
L dRieiiminiizisissisits zal, IO

INTEGRACYJNEGO KLUBU SPORTOWEGO
»KONSTANCIN”
przy Centrum Kompleksowej Rehabilitacji Sp. z o.o.
w Konstancinie Jeziornie, ul. Ggsiorowskiego 12/14

Rozdzial 1
Nazwa, teren dziatania, siedziba, charakter prawny
§1

Integracyjny Klub Sportowy ,.Konstancin” zwany dalej Klubem jest stowarzyszeniem
kultury fizycznej wpisanym do ewidencji, posiada osobowos$¢ prawna, dziata zgodnie
Z niniejszym statutem oraz przepisami ustawy ,,O sporcie”, ustawy ,Prawo
o stowarzyszeniach™ oraz ustawy ,,0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie™

§2

Klub prowadzi dziaialno$¢ na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i moze prowadzi¢
dziatalnosc¢ takze za granicg. Siedzibg klubu jest miasto Konstancin Jeziorna.

§3

Klub moze by¢ czlonkiem organizacji spotecznych, krajowych i migdzynarodowych,
ktorych cele i zadania sg takie same lub zbiezne do celéw i zadan Klubu.
Klub ma prawo tworzy¢ lub wspdtorganizowaé stowarzyszenia i fundacje.

§4

Klub moze uzywa¢ znakow, odznak, pieczgci oraz nadrukow wg wzoréw zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§5

Klub dziata w oparciu o mozliwosci obiektowe i sprzetowe Centrum Kompleksowej
Rehabilitacji Sp. z 0.0. w Konstancinie oraz o pomoc organizacyjng i materialng rodzicow
i sympatykow Klubu.

§ 6

Czlonkami Klubu mogg by¢ stuchacze i absolwenci Centrum Kompleksowej
Rehabilitacji Sp. z 0.0. oraz inne osoby akceptujgce niniejszy statut.
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§7

Klub jest organizacjg o celach nie zarobkowych, a wszelkie uzyskane w trakcie
dziatalnosci dochody przeznaczane sg na realizacje zadan statutowych.

Klub nie moze:

udziela¢ pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Klubu w stosunku do jej
czlonkow, czlonkéw organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktorymi czlonkowie,
czlonkowie organdéw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku malzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi,

przekazywac¢ majatku na rzecz cztonkow Klubu, cztonkow organow lub pracownikow
Klubu oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich,
a w szczegblnosei jesli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

wykorzystywa¢ majatku na rzecz czlonkdéw, cztonkéw organdw lub pracownikow oraz
ich bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba ze
to wykorzystanie wynika ze statutowego celu organizacji.

dokonywaé zakupu towaréw lub ustlug od podmiotow, w ktorych uczestniczg
cztonkowie organizacji, czlonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich o0sob
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe

Do 0s6b bliskich, o ktorych mowa w ust. 1, zalicza sig:

wspolmatzonka

krewnego w linii prostej oraz krewnego w linii bocznej do Il stopnia,

powinowatego w linii prostej oraz powinowatego w linii bocznej II stopnia,

osobg zwigzang tytulem przysposobienia, opieki lub kurateli.

Klub opiera dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw. Do prowadzenia swych
spraw Klub moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich cztonkow.

Rozdzial 11
Cele Klubu i ich realizacja

§8

Celem Klubu jest:

1.
A

3.
4.

N

Rehabilitacja spoteczna i ruchowa 0séb niepetnosprawnych przez sport,

Integracja spoleczna 1 zdrowotna niepelnosprawnych i  pelnosprawnych,
ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan sportowych

Aktywne propagowanie sportu wsrod osob petnosprawnych i niepelnosprawnych,
Promocja  zdrowego stylu zycia w  $rodowisku o0séb  pelnosprawnych
1 niepelnosprawnych

Niesienie ~ wszechstronnej pomocy czlonkom klubu, a w szczegoélnosei
niepetnosprawnym, zmierzajacej do zapewnienia im aktywnego udzialu w zyciu
spotecznym

Aktywne propagowanie problemoéw 0sob niepelnosprawnych wsrod spoteczenstwa
Organizowanie i rozwijanie powszechnej Kkultury fizycznej, sportu, turystyki
i wypoczynku wsrdd dzieci, mlodziezy i dorostych

Popularyzowanie i dazenie do rozwoju sportu i mistrzostwa sportowego wsrdéd 0sob
petnosprawnych i niepetnosprawnych
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g,

Zapobieganie problemom zwiazanych z uzaleznieniami od alkoholu, tytoniu
i narkotykow wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych przez kulture i sport

§9

Klub realizuje cele przez:

1.

2.

B

Organizowanie ¢wiczen fizycznych i zaje¢ w zakresie kultury fizycznej, sportu,
rekreacji, aktywnej rehabilitacji i turystyki.

Organizowanie zawodow, szkolen, pokazow i imprez sportowych, turystycznych
i rekreacyjnych

Organizowanie  obozow i  zgrupowan sportowych, turnuséw  sportowo-
rehabilitacyjnych.

Wspdlprace z instytucjami publicznymi, organami administracji publicznej

i organizacjami pozarzadowymi dziatajagcymi w zakresie objetym celami Klubu oraz
wspotprace krajowa i zagraniczng z osobami fizycznymi i prawnymi wykazujacymi
zainteresowanie celami Klubu,

Szkolenie i doskonalenie instruktorow sportowych oraz sedziow we wspoldziataniu

z odpowiednimi instytucjami i organizacjami.

Prowadzenie dzialalno$ci informacyjno — reklamowo — propagandowej w zakresie
promocji sportu wsrdd ludzi pelnosprawnych i niepelnosprawnych.

Realizujac powyzsze cele Klub opiera si¢ na aktywnosci spolecznej pracy cztonkow.
Dla prawidlowego wykonywania swoich zadan moze jednak zatrudniaé pracownikow
do prowadzenia swych spraw, na zasadach odrebnie okreslonych uchwatami Zarzadu

§10

Wszystkie rodzaje dziatalnosci wykonywane sa przez Klub nieodplatnie lub odplatnie

zgodnie z ustawg ,,O dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie™.

§11

Klub w ramach swoich celéw statutowych prowadzi dziatalno$é spolecznie uzyteczng

w sferze dzialan publicznych w zakresie dzialania na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz
upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Rozdzial 111
Czlonkowie 1 ich prawa
§12

Czlonkowie Klubu dzielg si¢ na:

a) zwyczajnych

b) wspierajacych

¢) honorowych
Czlonkiem zwyczajnym Klubu moze zosta¢ kazda osoba fizyczna, ktéra akceptuje
cele i Statut Klubu, oraz jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej lub
cudzoziemcem, ktory:
- ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych

- nie jest pozbawiony praw publicznych 0’1/
- ztozy deklaracj¢ cztonkowska do Zarzadu Stowarzyszenia /7 LA o
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3. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, przyjeta przez Zarzad,
ktora zadeklaruje na rzecz Klubu pomoc finansows, rzeczowa lub organizacyjna,
przyczyniajac si¢ materialnie do mozliwosci egzystencji Klubu i prowadzenia
dzialalnosci statutowe;.

4. Tytul ,,Honorowego Czlonka Klubu” nadaje osobom szczegdlnie zastuzonym we
wspieraniu dziatalnosci Klubu Walne Zebranie Cztonkéw Klubu.

§ 13

1. Przyjecie w poczet cztonkow zwyczajnych i wspierajgcych dokonuje Zarzad w formie
uchwaly, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata zaopiniowanej przez dwoch
cztonkow zwyczajnych. Wobec maloletnich ponizej lat 16 wymaga si¢ ponadto zgody
ich przedstawicieli ustawowych, wyrazonej w formie pisemne;j.

2. Czlonkostwo w Klubie nabywa si¢ z dniem przyjecia kandydatury przez Zarzad Klubu
zwykla wigkszoscig glosow w drodze uchwaly, o podjeciu uchwaly Zarzad
powiadamia zainteresowanego.

3. Od uchwal Zarzadu w sprawie odmowy przyjecia w poczet czlonkéw Klubu
przystuguje osobie zainteresowanej odwolanie do Walnego Zebrania czlonkow
w terminie jednego miesigca od doreczenia decyzji.

§ 14
Dowodem cztonkostwa jest legitymacja cztonka Klubu.
§15

1. Czlonek zwyczajny ma prawo:
a) wybierac i by¢ wybranym do wtadz Klubu
b) aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci Klubu
2. Wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania Klubu.
3. Uczestniczy¢ w zawodach sportowych i imprezach organizowanych przez Klub.
4. Korzysta¢ z urzadzen i obiektow Klubu, zgodnie z regulaminem uchwalonym przez
Walne Zebranie.
5. Czlonkowie maloletni ponizej 16 lat majg wszystkie prawa czlonkow zwyczajnych z
wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.
6. Maloletni w wieku 16 — 18 lat moga korzysta¢ z czynnego prawa czlonkow
zwyczajnych z wyjatkiem biernego prawa wyborczego

§ 16
Czlonkowie honorowi majg uprawnienia czlonkéw zwyczajnych.
§ 17

Czlonkowie wspierajacy maja uprawnienia cztonkow zwyczajnych, przy czym osoby
prawne dzialajg poprzez swoich przedstawicieli, ktorzy korzystaja z ww. uprawnien.

§18
Ve
Do obowiazkéw cztonkow zwyczajnych nalezy: V
a) Przestrzeganie postanowien statutu, regulaminow i uchwat wtadz Klubu.
b) Dbanie o dobre imi¢ Klubu i przyczynianie si¢ do jego rozwoju. s Tlen o
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c) Uczestniczenie w zawodach i imprezach sportowych.
d) Terminowe oplacanie sktadek cztonkowskich.

§19

Do obowigzkow cztonkow wspierajgcych nalezy:
1. Udzielenie Klubowi pomocy w realizacji jego zadan statutowych.
2. Przestrzeganie postanowien statutu i uchwat wtadz statutowych.

§ 20

1. Cztonkostwo w Klubie ustaje w wyniku:

a) Wystapienia czlonka zgloszonego na pismie, w przypadku osoby
niepelnoletniej z chwilg cofnigcia zgody przedstawiciela ustawowego

b) Skreslenia z listy cztonkow przez Zarzad z powodu zalegania z optacaniem
sktadek czlonkowskich przez okres dluzszy niz dwanascie miesigcy, po
uprzednim pisemnym upomnieniu

c) Wykluczenia uchwala Zarzadu za nieprzestrzeganie postanowien statutu i
uchwat wladz lub dziatanie na szkode Klubu

d) Smierci cztonka

e) Utraty osobowosci prawnej

f) Rozwigzania Klubu

2. Od uchwaty Zarzadu o skresleniu lub wykluczeniu cztonkowi przystuguje odwolanie
do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od otrzymania uchwaly. Uchwata Walnego
Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV
Struktura organizacyjna
§ 21
Witadzami Klubu sg:
a) Walne Zebranie Czlonkéw Klubu (dalej zwane ,,Walnym Zebraniem™)
b) Zarzad
¢) Komisja Rewizyjna

§ 22

Kadencja wszystkich wladz trwa 4 lata.
§ 23

Wladze Zarzadu maja prawo kooptacji nowych czlonkéw w miejsce tych, ktorzy
ustgpili lub zostali odwotani w czasie trwania kadencji. Liczba oséb dokooptowanych nie
moze przekroczy¢ 1/3 liczby 0sob pochodzacych z wyboru.

§24

Wybory wladz odbywaja si¢ w glosowaniu jawnym lub tajnym, w zaleznosci od uchwaty

Walnego Zebrania.
~f B TLen o\
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§ 25

1. Wiadze Klubu wyrazaja swoja wole przez podejmowanie uchwat.

2. Uchwaly wladz sprzeczne z przepisami prawa lub postanowieniami statutu sg
niewazne.

3. Uchwaly wladz zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia glosow przy
obecnosei, co najmniej potowy liczby cztonkow tych wladz, o ile postanowienia
statutu Klubu nie stanowig inaczej. Glosowanie moze by¢ tajne, gdy zazada tego, co
najmniejl1/3 cztonkéw obecnych na posiedzeniu.

Rozdzial V
Walne Zebranie

§ 26
Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Klubu.
§ 27

1. Walne zebranie sprawozdawczo — wyborcze zwoluje Prezes Klubu na podstawie
uchwaty Zarzadu Klubu raz na 4 lata.

2. Walne Zebranie sprawozdawcze zwotywane jest przez Zarzad raz na rok.

3. Uchwata o zwolaniu Walnego Zebrania okresla termin, miejsce i proponowany
porzadek obrad. Uchwatg o zwolaniu Walnego Zebrania oglasza si¢ co najmniej na 4
tygodni przed terminem obrad.

4. W walnym zgromadzeniu winna uczestniczy¢, co najmniej polowa czlonkow
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktory moze
by¢ wyznaczony o 30 minut pozniej tego samego dnia — moze ono skutecznie
obradowac¢ bez wzgledu na liczbe uczestnikow.

§ 28

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1. okreslenie podstawowych kierunkoéw dzialalnosci klubu i przyjecie programow
dziatania
przyjmowanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i bilansu z finansowej dziatalnosci
klubu
ocena dzialalnosci zarzadu oraz podejmowanie uchwal w sprawie absolutorium
wybor i odwolywanie Prezesa Klubu oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu
przyjmowanie sprawozdan i wnioskow komisji rewizyjnej
wybor i odwotywanie komisji rewizyjnej
ustalenie regulaminu obrad walnego zgromadzenia
podejmowanie uchwal o zmianach w statucie
podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych
10. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu klubu
11. nadawanie i pozbywanie tytutu honorowego cztonka Klubu
12. rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich
13. podejmowanie innych uchwat na wniosek zarzadu lub co najmniej 5 czlonkéw Klubu.
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§ 29

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze odby¢ si¢ w kazdym czasie, jezeli wymaga tego
interes Klubu. Jest zwolywane przez Prezesa Zarzadu na wniosek:
a) Zarzadu
b) Komisji Rewizyjnej
¢) Co najmniej 5 cztonkow
2. Prezes Zarzadu jest zobowigzany zwolaé Nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie
15 dni od daty w/w wniosku.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje w sprawach ustalonych porzadkiem obrad
zaproponowanych przez wnioskodawcéw wymienionych w ust. 1.

§ 30

1. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci
co najmniej 2 cztonkéw Klubu w pierwszym terminie lub w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych.

2. Kazdemu czlonkowi przystuguje jeden glos.

Rozdzial V1
Zarzad

§ 31

1. Zarzad jest organem wykonawczym i przedstawicielskim Klubu. W sklad Zarzadu
wchodzi 6 0s6b, w tym Prezes, v-ce prezes, sekretarz, 3 cztonkow zarzadu. Kadencja
trwa 4 lata.

2. Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym po wyborach zebraniu, przy czym Prezes
wybierany jest przez cztonkéw Klubu.

3. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wickszoscia glosow. W przypadku rownego
podziatu glosow, glos decydujgcy ma Prezes.

4. Prawo skladania o$wiadczen woli oraz podpisywania dokumentéw w imieniu Klubu
ma Prezes lub dwoch czlonkéw Zarzadu dziatajacych lacznie, z tym, ze prawo
do podejmowania zobowigzan majatkowych w imieniu Klubu przystuguje co najmniej
dwom czlonkom Zarzadu dzialajacym tacznie.

5. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane
w zwigzku z petniong funkcja.

6. W umowach migdzy Klubem a czlonkiem Zarzadu, Klub reprezentuje cztonek
Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik powotany
uchwalg walnego zebrania czlonkow.

§32

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) Przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Klubu
b) Wystepowanie do wladz i instytucji w sprawach pozyskiwania $rodkéw oraz )\

dzialalnosci szkoleniowej
¢) Zwolywanie Walnego Zebrania oraz wykonywanie uchwat Walnego Zebrania
d) ustalenie regulaminu pracy Zarzadu
e) reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu Tren s 3/




f) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania

g) inicjowanie i realizowanie biezacego programu zgodnie z ustaleniami Walnego
Zebrania

h) informowanie o tresci uchwat cztonkéw Klubu

i) zarzadzanie mieniem Klubu zgodnie ze statutem Klubu

J) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich i sktadek treningowych

k) podejmowanie decyzji w sprawie zatrudniania i zwalniania pracownikow

I)  wybor delegatéw Klubu do reprezentowania go wobec innych organizacji i zwiazkow

m) wykonywanie innych zadan przewidzianych statutem

Rozdzial VII
Komisja Rewizyjna

§ 33

1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolnym Klubu i czuwa nad prawidtowoscia dziatan

Zarzadu

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 0sob:

a) przewodniczgcego

b) wice przewodniczacego

c) sekretarza

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

- nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé¢ z nimi w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowe;j;
nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;
mogg otrzymywac z tytulu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok
poprzedni.

4. Komisja Rewizyjna kontroluje w szczegolnosci:

a) przestrzeganie przepisOw prawa

b) realizacj¢ zadan przez Zarzad

¢) dzialalnos¢ finansowa i majatkowa wladz organizacyjnych Klubu

5. Komisja Rewizyjna jest upowazniona do przeprowadzenia kontroli co najmniej jeden raz w
roku oraz w kazdym czasie, jezeli uzna to za konieczne.

§ 34

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) biezgca ocena dziatan Zarzadu Klubu
b) wybor przewodniczacego Komisji Rewizyjnej
c¢) ustalenie regulaminu pracy Komisji
d) przedktadanie sprawozdan i wnioskow Walnemu Zebraniu
¢) reprezentowanie Klubu w umowach miedzy Klubem a czlonkiem Zarzadu oraz
w sporach migdzy Klubem a cztonkiem Zarzadu, chyba ze czlonkowie Klubu

wyznaczg prawomocng uchwatlg pelnomocnika E m
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2. Komisja Rewizyjna sktada Walnemu Zebraniu sprawozdanie z przeprowadzonych

oraz na wniosek o udzielenie absolutorium Zarzadowi Klubu, nie pdzniej niz po Lg%wie m
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dwoch miesigey od zamkniecia roku obrachunkowego. Komisja ma prawo zada¢ od Zarzadu
usunigcia stwierdzonych kontrolg nieprawidlowosci.

§ 35
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscig glosow.
§ 36

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga wzig¢ udzial w kazdym posiedzeniu wladz Klubu.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga przegladaé protokoly i pisma wtadz Klubu.

Rozdzial VIII
Majatek i gospodarka finansowa.

§ 37
Srodki na realizacje celow Klubu i pokrycie kosztow jej dziatalnosci pochodzg z:
sktadek cztonkowskich, sktadek treningowych
darowizn, spadkow i zapisow krajowych i zagranicznych,
dotacji i subwencji
dochoddéw z ofiarnosci publicznej
dochoddéw ze zbiodrek i imprez publicznych,
dochodow z lokat kapitatowych,
innych wptywow

H S e 1D

§ 38

[a—y

. Majatkiem Klubu zarzadza Zarzad.
2. Zarzad prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacych prawem.
3. Rokiem obrachunkowym Klubu jest rok kalendarzowy.

Rozdzial IX
Zmiany Statutu i rozwigzywanie Klubu

§ 39
Statut i jego zmiany uchwalane sa przez Walne Zebranie wiekszoscig 2/3 glosow przy
obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych do glosowania i zatwierdzane
przez organ ewidencyjny.

§ 40
1. Uchwal¢ o rozwigzaniu Klubu moze podja¢ Walne Zebranie wiekszoscia 2/3 glosow
przy obecnosci co najmniej 2/3 ogolnej liczby uprawnionych do glosowania.
2. Uchwala o rozwigzaniu winna okresla¢ tryb likwidacji i przeznaczenie majatku Klubu.
3. Walne zebranie ustanawia Likwidator, ktory po zakonczeniu prac sporzadza
sprawozdanie i przedstawia je organowi ewidencyjnemu wraz z wnioskiem o

wykreslenie Klubu z ewidencji uczniowskich kluboéw sportowych. l(l:(S KONSIANCIN
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